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ค าน า 
 

 คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนครพนม ได้มีการจัดท าแผนปฏิบัติราชการ      
ประจ าปีงบประมาณ 2566  ( 1 ตุลาคม 2565– 30 กันยายน 2566 ) ภายใต้กรอบแผนกลยุทธ์  5 ปี  
( พ.ศ. 2565-2569 ) ของมหาวิทยาลัยนครพนม ซึ่งได้น าแนวทางการพัฒนา ตามนโยบายแผนมหาวิทยาลัย
นครพนมกับแนวทางการพัฒนามหาวิทยาลัยนครพนมจากสภามหาวิทยาลัยนครพนม พระราชบัญญัติ
มหาวิทยาลัยนครพนม พ.ศ. 2548 ( มาตรา 7 )  มาประกอบในการจัดท าแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปี
งบประมาณ 2566 โดยเกิดจากการร่วมมือกันของบุคลากรในคณะ ร่วมกันวิเคราะห์ SWOT สภาพการณ์ท้ัง
ภายในและภายนอกท่ีส่งผลต่อการด าเนินงานของคณะ และก าหนดโครงการ/กิจกรรมของคณะท่ีสอดคล้อง
กับกลยุทธ์ระดับมหาวิทยาลัย ซึ่งได้พิจารณา มาวิเคราะห์ และใช้เป็นแนวทางในการก าหนดเป้าประสงค์ 
โครงการ/กิจกรรม และตัวชี้วัดความส าเร็จของแผน  
  คณะผู้จัดท าขอขอบพระคุณบุคลากรทุกท่านท่ีมีส่วนร่วมในการจัดท าแผนปฏิบัติราชการ  
ประจ าปีงบประมาณ 2566 ( 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 ) จนแล้วเสร็จ   โดยแผนปฏิบัติราชการ 
ท่ีเกิดจากความร่วมมือร่วมใจกันของบุคลากรในคณะฉบับนี้ จะเป็นแนวทางส าคัญ ในการก าหนดทิศทางใน
การด าเนินงาน เพื่อเกิดประโยชน์สูงสุดต่อการพัฒนาคณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์  ให้บรรลุตาม
วิสัยทัศน์ของคณะท่ีต้ังไว้ว่า “องค์กรแห่งความเป็นเลิศการพัฒนาชุมชนเชิงพื้นท่ี ด้านมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ของประเทศ” 
 
 

งานวิเคราะห์นโยบายและแผน 
มีนาคม  2566 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
  
 



 
 

 

 

สารบัญ 
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บทสรุปผู้บริหาร 
ส่วนท่ี 1 ข้อมูลพื้นฐานของคณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์ 
- ประวัติคณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนครพนม   1 
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- วิสัยทัศน์         1   
- พันธกิจ         1    
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- อัตลักษณ์คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์     2  
- ค่านิยมร่วม (Shared Value)       2 
- โครงสร้างคณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์     3 
- โครงสร้างการบริหารคณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์    4  
 
ส่วนท่ี 2  รายละเอียดของแผนปฏิบัติราชการ 
-  ผลการวิเคราะห์ (SWOT  Analysis)      5   
-  ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายของแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ 2565  7 
-  ตารางวิเคราะห์ความสอดคล้องแผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติราชการ   11  
-  โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ 2565  12  
  
 
ภาคผนวก     
  
 - ปฏิทินการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ 2566 
        - สรุปประมาณการใช้จ่ายเงินงบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ 2566 
        - ใบจัดสรรงบประมาณรายจ่าย ประจ าปีงบประมาณ 2566 
 - ค าส่ังคณะกรรมการจัดท าแผนกลยุทธ์ 5 ปี (พ.ศ.2565 – 2569)  

  และแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ 2566 คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์    
  มหาวิทยาลัยนครพนม 

 
 
 
 

 
 
 
 

 



 
 

 

 

บทสรุปผู้บริหาร 
   แผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จัดท าขึ้นภายใต้กรอบแผนกลยุทธ์  5 ปี  
(2565 - 2569) ของคณะท่ีสอดคล้องกับแผนกลยุทธ์ 5 ปี (2565 - 2569) มหาวิทยาลัยนครพนม              
อันจะน าไปสู่การปฏิบัติงานประจ าปีงบประมาณ 2566 อย่างเป็นรูปธรรมประกอบด้วยเนื้อหาส าคัญ คือ 
ส่วนท่ี 1 ข้อมูลพื้นฐานของคณะ และส่วนท่ี 2 รายละเอียดของแผนปฏิบัติราชการประจ าปีประจ าปี
งบประมาณ 2566  โดยมีกลยุทธ์ จ านวน 4 กลยุทธ์ มีจ านวนตัวช้ีวัด 22 ตัวช้ีวัด  และมีโครงการท้ังหมด   
79 โครงการ  โดยได้รับการจัดสรรงบประมาณแผ่นดิน จ านวน 916,800 เงินรายได้ 10,657,798 บาท         
เงินรายได้อื่นๆ 861,000 บาท และเงินคงคลัง 2,028,400 บาท รวมท้ังหมด 14,463,998 บาท ท้ังนี้ ฝ่าย
วิเคราะห์นโยบายและแผน ได้วิเคราะห์และจ าแนกตัวช้ีวัด โครงการ/กิจกรรมต่างๆ ตามประเด็น กลยุทธ์ 
และเป้าประสงค์ของคณะ เพื่อเป็นแนวทางในการด าเนินงานให้คณะฯ บรรลุตามเป้าหมายท่ีก าหนดไว้ 
ต่อไป 
 

  
             

                                

 



 
 

 

ส่วนที่ 1 
ข้อมูลพื้นฐานของคณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์ 

 
ประวัติคณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนครพนม 
 คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนครพนม  เดิมเป็นคณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์ 
สถาบันราชภัฏนครพนม  ตามราชกิจจานุเบกษา ฉบับกฤษฎีกา เล่มท่ี 118 ตอนท่ี 59 ก วันท่ี  20  กรกฎาคม 
พุทธศักราช 2544  ต่อมาได้มีการปรับสถาบันราชภัฏเป็นมหาวิทยาลัยราชภัฏด้วยพระราชบัญญัติ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ พุทธศักราช 2547 ได้ประกาศใช้ในราชกิจจานุเบกษา ฉบับกฤษฎีกา เล่ม 121 ตอนพิเศษ 
23 ก ลงวันท่ี 14  มิถุนายน พุทธศักราช 2547  จึงมีผลให้สถาบันราชภัฏนครพนมได้รับการยกฐานะขึ้นเป็น
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครพนม ต้ังแต่วันท่ี  15  มิถุนายน  พุทธศักราช 2547 
 หลังจากการด าเนินงานในฐานะมหาวิทยาลัยราชภัฏมาระยะหนึ่ง  รัฐบาลมีนโยบายในการต้ัง
มหาวิทยาลัยนครพนม โดยการหลอมรวมสถาบันศึกษาในจังหวัดนครพนมให้มาอยู่ในสังกัดเดียวกัน ดังนั้น จึง
ก าหนดนโยบายให้รวมมหาวิทยาลัยราชภัฏนครพนม มหาวิทยาลัยมหาสารคาม วิทยาเขตนครพนม 
วิทยาลัยเทคนิคนครพนม วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีนครพนม วิทยาลัยการอาชีพธาตุพนม วิทยาลัยการ
อาชีพนาหว้า และวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี มาจัดต้ังเป็นมหาวิทยาลัยนครพนม โดยได้ประกาศใช้ในราช
กิจจานุเบกษา เล่ม 122 ตอนท่ี 75 ก ลงวันท่ี  1  กันยายน 2548  คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์ จึงมี
สถานะเป็นคณะหนึ่งในมหาวิทยาลัยนครพนมนับแต่นั้น 
 
ปรัชญา 
 คุณธรรม น าปัญญา สร้างคุณค่าความเป็นมนุษย์ 
 
วิสัยทัศน์ 
 องค์กรแห่งความเป็นเลิศการพัฒนาชุมชนเชิงพื้นท่ี ด้านมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ของประเทศ 
 
พันธกิจ 
 1.ผลิตบัณฑิต สร้างบัณฑิตท่ีมีทักษะสูง ด้านการมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ตอบโจทย์การพัฒนา
ชุมชนเชิงพื้นท่ีท้องท่ีหรือท้องถิ่น มีความสามารถทางวิชาการและทักษะวิชาชีพ มีคุณธรรม จริยธรรม สู่สังคม
แห่งภูมิปัญญา 
        2.พัฒนาการวิจัยและนวัตกรรม สร้างองค์ความรู้และนวัตกรรมท่ีสามารถน าไปจัดการเรียนการสอน 
บริการวิชาการแก่สังคมและพัฒนาเชิงพื้นท่ี 
        3.พัฒนาการให้บริการวิชาการแก่สังคม พัฒนาการให้บริการวิชาการแก่สังคมท่ีสอดคล้อง กับความ
ต้องการและความจ าเป็นในการแก้ไข ปัญหาและสร้างความเข้มแข็งให้กับสังคมและชุมชนในพื้นท่ี (Local 
need)  
        4.ส่งเสริมท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม การอนรุักษ์และพัฒนาศิลปะและวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ท่ีสอดคล้องกับความต้องการของชุมชนและพื้นท่ี 
        5.การบริหารจัดการท่ีดีด้วยหลักธรรมาภิบาล 
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1) พัฒนาการบริหารและการจัดการบนฐานความรู้และนวัตกรรม  
2) พัฒนาศักยภาพการเงินและงบประมาณ 
3) พัฒนาระบบและกลไกการประกนัคุณภาพ  
4) ยกระดับคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของคณะให้สูงขึ้น 
5) พัฒนาบุคลากรอย่างต่อเนื่อง 
 
เอกลักษณ์คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์ 
 “ คณะแห่งการพัฒนาชุมชนเชิงพื้นท่ี ด้านมนุษศาสตร์และสังคมศาสตร์ ” 
 
อัตลักษณ์คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์ 

“ จิตอาสา  พัฒนาชุมชนเชิงพื้นท่ี พร้อมทักษะการท างาน ” 
 
ค่านิยมร่วม (Shared Value) คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์ (FLAS) 
  F = Fresh       ความมีชีวิตชีวา 
  L = Learning    การเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 
  A = Accountability  ความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม 
  S = Success    ความส าเร็จ 

 
กลยุทธ์ คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์  มหาวิทยาลัยนครพนม 

1.สร้างบัณฑิตท่ีมี คุณธรรม จริยธรรม มีทักษะสูง ตอบโจทย์การพัฒนาท้องท่ีหรือท้องถิ่น  
มีความสามารถทางวิชาการ และทักษะวิชาชีพ 

2.ส่งเสริมบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถในการผลิตผลงานวิชาการด้านมนุษย์ศาสตร์   
และสังคมศาสตร์ เพื่อพัฒนาพื้นท่ีหรือท้องถิ่น และสร้างนวัตกรรมสู่สังคม 

3.ส่งเสริมเครือข่ายความร่วมมือด้านการวิจัย และด้านการบริการวิชาการแก่สังคม และท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม เพื่อการพัฒนาชุมชนเชิงพื้นท่ี  ท่ีสอดคล้องกับความต้องการ และความจ าเป็นในการแก้ไข
ปัญหาและสร้างความเข้มแข็งให้กับสังคมและชุมชนในพื้นท่ี 

4.ส่งเสริมและพัฒนาระบบการบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพด้วยหลักธรรมาภิบาล สร้างความผาสุข
ในสถานท่ีท างานและพัฒนาบุคลากรอย่างต่อเนื่อง 
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โครงสร้างองค์กร 
คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์  มหาวิทยาลัยนครพน 

3



 
 

 

โครงสร้างการบริหารองค์กร 
คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์  มหาวิทยาลัยนครพนม 
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ส่วนที่ 2   
รายละเอียดแผนปฏบิัติราชการ 

 
ทบทวนผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อม (SWOT  Analysis) 
คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์  มหาวิทยาลัยนครพนม 

 
ปัจจัยภายใน 

จุดแข็ง (Strengths) จุดอ่อน (Weaknesses) 
S1.บุคลากรมีศักยภาพในการผลิตผลงานวิชาการท่ีหลากหลาย 
 

W1.นักศึกษาส่วนมากท่ีเข้ามาศึกษาต่อและผลการสอบ Exit Exam ภาษาอังกฤษต่ า
กว่าเกณฑ์ 
 

S2.คณะฯมีอาคารสถานท่ี วัสดุ อุปกรณ์ ห้องเรียน และห้องปฏิบัติการ มีความ
พร้อมในการจัดการเรียนการสอน 
 

W2.จ านวนนักศึกษายังไม่เป็นไปตามเป้าหมาย 

S3.คณะมีหลักสูตรท่ีครอบคลุมด้านมนุษศาสตร์และสังคมศาสตร์ท่ีมีการจัดการ
เรียนการสอนแบบบูรณาการ และเน้นการเรียนรูจ้ากปฏิบัติในสถานการณ์จริง 
 

W3.บุคลากรมีต าแหน่งทางวิชาการแต่ยังไม่เป็นไปตามเกณฑ์ 

S4.คณะมีระบบบริหารจัดการโดยใช้หลักธรรมมาภิบาลและกระบวนการมีส่วน
ร่วม 
 

W4.สวัสดิการด้านการรักษาพยาบาลของบุคลากรมีข้อจ ากัด 

S5.บัณฑิตท่ีส าเร็จการศึกษา มีคุณภาพและมีจิตอาเป็นทีพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต 
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ทบทวนผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อม (SWOT  Analysis) 
คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์  มหาวิทยาลัยนครพนม 

 
    ปัจจัยภายนอก 

 

 

โอกาส (Opportunities) อุปสรรค (Threats) 
O1.มีโอกาสแลกเปล่ียนเรียนรู้และสร้างเครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการและ
ศิลปวัฒนธรรมกับประเทศในอนุภูมิภาคลุ่มน้ าโขง 
 

T1.สถานการณ์ทางเศรษฐกิจอยู่ในภาวะชะลอตัวจึงส่งผลกระทบต่อรายได้ของ
ประชาชนในการส่งบุตรหลานเข้าศึกษาต่อ 

O2.จังหวัดนครพนมเป็นพื้นท่ีเขตเศรษฐกิจพิเศษซึ่งคณะสามารถสร้างองค์ความรู้
เพื่อพัฒนาท้องถิ่นอย่างยัง่ยืน 
 

T2.อัตราการเกิดของประชากรลดลง 

O3.มีแหล่งทุนภายนอกให้การสนับสนุนการวิจัยและบริการวิชาการแก่สังคม 
 

T3.มีสถาบันการศึกษาท่ีมีช่ือเสียงในพื้นท่ีใกล้เคียงเป็นคู่แข่งในการรับนักศึกษาเข้า
ศึกษาต่อ  

O4.หน่วยงาน องค์กร ท้ังภาครัฐและเอกชนให้ความร่วมมือและสนับสนุนในการ
ปฏิบัติงานของคณะ 
 

T4.ระบบขนส่งสาธารณะไม่เอื้ออ านวยต่อการเดินทางมาเรียน 

O5.จังหวัดนครพนมมีความโดดเด่นทางด้านชาติพันธุ์และด้านศิลปวัฒนธรรมท่ี
หลากหลายซึ่งเป็นพื้นฐานความรู้ในการวิจัยและบริการวิชาการแก่สังคม 
 

T5.ค่านิยมของผู้ปกครองและผู้เรียนท่ีนิยมศึกษาต่อในสถาบันที่มีช่ือเสียง 

 T6.สถานการณ์โรคอุบัติใหม่ โควิด-19 
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ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายของแผนปฏบิัติราชการ 
ประจ าปีงบประมาณ  2566 

คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์  มหาวิทยาลัยนครพนม 
 

กลยุทธ์ ตัวชี้วัด หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ 

กลยุทธ์ ที่ 1 
สร้างบัณฑิตท่ีมีคุณธรรม 
จริยธรรม มีทักษะสูง   
ตอบโจทย์การพัฒนาท้องท่ี 
หรือท้องถิ่น มีความสามารถ
ทางวิชาการและทักษะวิชาชีพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
1.จ านวนหลักสูตรท่ีได้รับการพัฒนาให้มีการสร้างนวัตกรรม 
ในหลักสูตร ( ไม่น้อยกว่า 5 หลักสูตร ) 
 
 

 
หลักสูตร 

 
≥5 

 
รองคณบดีฝ่ายวิชาการ 

และบัณฑิตศึกษา 

2.นักศึกษาสาขาวิชาอังกฤษสามารถสอบผ่านภาษาอังกฤษตามเกณฑ์
มาตรฐาน ระดับ B2 ขึ้นไป 
 

ร้อยละ 60 รองคณบดีฝ่ายวิชาการ 
และบัณฑิตศึกษา 

3.จ านวนรายวิชาท่ีมีการพัฒนาและปรับปรุงให้สอดคล้องกับการ
เปล่ียนแปลงของสังคมไทยและโลก < มากกว่าหรือเท่ากับ 5 รายวิชา > 
 

จ านวน 
รายวิชา 

≥5 รองคณบดีฝ่ายวิชาการ 
และบัณฑิตศึกษา 

4.จ านวนนวัตกรรมของนักศึกษาแต่ละหลักสูตร < จ านวน 40 ช้ินงาน > 
 

จ านวนช้ินงาน
นวัตกรรม 

40 ช้ิน รองคณบดีฝ่ายวิชาการ 
และบัณฑิตศึกษา 

 
5.ร้อยละของนักศึกษาช้ันปีสุดท้าย ท่ีสร้างหรือมีส่วนร่วม ในการสร้าง
นวัตกรรม < ไม่น้อยกว่า 60 เปอร์เซ็น > 
 
 

ร้อยละ 60 รองคณบดีฝ่ายวิชาการ 
และบัณฑิตศึกษา 
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กลยุทธ์ ตัวชี้วัด หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ 

กลยุทธ์ ที่ 1  
สร้างบณัฑิตท่ีมีคุณธรรม 
จริยธรรม มีทักษะสูง   
ตอบโจทย์การพัฒนาท้องท่ี 
หรือท้องถิ่น มีความสามารถ
ทางวิชาการและทักษะวิชาชีพ 

 
6.ร้อยละของบัณฑิตท่ีได้งานท าในพื้นท่ีหรือภูมิภาคอื่น 
 

 
ร้อยละ 

 
20 

 
รองคณบดีฝ่ายวิชาการ 

และบัณฑิตศึกษา 
 

7.จ านวนหลักสูตรท่ีเปิดโอกาสให้ชุมชน ปราชญ์ชุมชน ผู้ใช้บัณฑิต 
องค์กร หรือหน่วยงานในพื้นท่ี ได้มีโอกาสก าหนดทิศทางการด าเนินงาน 
ในการจัดการเรียนการสอนและการบริหาร  
 

จ านวน 
หลักสูตร 

6 รองคณบดีฝ่ายวิชาการ 
และบัณฑิตศึกษา 

8.จ านวนความสอดคล้องของหลักสูตรท่ีตอบสนองต่อการพัฒนาเชิงพืน้ท่ี
  
 

จ านวน 
หลักสูตร 

6 รองคณบดีฝ่ายวิชาการ 
และบัณฑิตศึกษา 

กลยุทธ์ที่ 2 
ส่งเสริมบุคลากรให้มีความรู้
ความสามารถในการผลิต
ผลงานวิชาการด้านมนุษย์
ศาสตร์และสังคมศาสตร์  
เพื่อพัฒนาพื้นท่ีหรือท้องถิ่น 
และสร้างนวัตกรรมสู่สังคม 
 
 
 

 
9.จ านวนผลงานวิชาการของบุคลากร 
< ไม่น้อยกว่า 60 เปอร์เซ็นต์ของจ านวนอาจารย์ท้ังหมด > 
 

 
ร้อยละ 

 

 
60 

 
รองคณบดีฝ่ายบริหาร 
และประกันคุณภาพ 

10.จ านวนบุคลากรทีได้รับการส่งเสริมพัฒนาผลิตผลงานวิชาการ  
< มากกว่าหรือเท่ากับ 60 เปอร์เซ็นต์ > 
 

ร้อยละ 60 รองคณบดีฝ่ายบริหาร 
และประกันคุณภาพ 

11.ค่าเฉล่ียความพึงพอใจของนักศึกษาท่ีมีต่ออาจารย์หรือผู้สอน  
< ค่าเฉล่ียไม่น้อยกว่า  3.51 > 
 
 

คะแนนเฉล่ีย 3.51 รองคณบดีฝ่ายบริหาร 
และประกันคุณภาพ 
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กลยุทธ์ ตัวชี้วัด หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ 

กลยุทธ์ที่ 2 
ส่งเสริมบุคลากรให้มีความรู้
ความสามารถในการผลิต
ผลงานวิชาการด้านมนุษย์
ศาสตร์และสังคมศาสตร์  
เพื่อพัฒนาพื้นท่ีหรือท้องถิ่น 
และสร้างนวัตกรรมสู่สังคม 
 
 

 
12.จ านวนบุคลากรทีได้รับการส่งเสริมพัฒนาการสร้างสรรค์ 
นวัตกรรมสู่สังคม < มากกว่าหรือเท่ากับ 60 เปอร์เซ็นต์ > 
 

 
ร้อยละ 

 
60 

 
รองคณบดีฝ่ายบริหาร 
และประกันคุณภาพ 

13.จัดต้ังศูนย์วิจัยเฉพาะทางการพัฒนาสังคมฯ เพื่อจัดหาทุนส าหรับการ
วิจัยสร้างองค์ความรู้บริการวิชาการแก่สังคม 
 

ศูนย์ 1 รองคณบดีฝ่ายกิจการ
นักศึกษา วิจัย และท านุ

บ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
14.สร้างเครือข่ายความร่วมมือกับหน่วยงานทางวิชาการ 
ท่ีมีแหล่งตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานวิชาการระดับนานาชาติ 
 

เครือข่าย 2 

กลยุทธ์ที ่3 
ส่งเสริมเครือข่ายความร่วมมือ
ด้านการวิจัยและด้านการ
บริการวิชาการแก่สังคมและ
ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม  
เพื่อการพัฒนาชุมชนเชิงพื้นท่ี       
ท่ีสอดคล้องกับความต้องการ
และความจ าเป็นในการแก้ไข
ปัญหาและสร้างความเข้มแข็ง
ให้กับสังคมและชุมชนในพื้นท่ี 

 
15.เครือข่ายความร่วมมือ จ านวน 3 เครือข่าย 
 

 
เครือข่าย 

 
3 

 
รองคณบดีฝ่ายกิจการ
นักศึกษา วิจัยและ 

ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
 
 
 

16.ผลงานทางวิชาการร่วมกับเครือข่าย จ านวน 3 เรื่อง เรื่อง 3 

17.การพัฒนาเชิงพื้นท่ี ท่ีสอดคล้องกับความต้องการและความจ าเป็นใน
การแก้ไขปัญหา และสร้างความเข้มแข็งให้กับสังคม และชุมชนในพื้นท่ี 
   - จ านวนงานวิจัย 
   - จ านวนโครงการให้บริการวิชาการแก่สังคม 
 
 

 
 

เรื่อง 
โครงการ 

 
 

6 
3 
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กลยุทธ์ ตัวชี้วัด หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ 

กลยุทธ์ที ่3 
ส่งเสริมเครือข่ายความร่วมมือ
ด้านการวิจัยและด้านการ
บริการวิชาการแก่สังคมและ
ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม  
เพื่อการพัฒนาชุมชนเชิงพื้นท่ี       
ท่ีสอดคล้องกับความต้องการ
และความจ าเป็นในการแก้ไข
ปัญหาและสร้างความเข้มแข็ง
ให้กับสังคมและชุมชนในพื้นท่ี 
 

 
18.จ านวนงบประมาณท่ีใช้ในการบูรณาการจากภาครัฐและภาคเอกชนใน
การด าเนินงานเพื่อการพัฒนาชุมชนและสังคมในพื้นท่ี 
 

 
จ านวนเงิน 

 
50000 บาท 

 
รองคณบดีฝ่ายกิจการ
นักศึกษา วิจัยและ 

ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
19.การสร้างศูนย์บริการวิชาการและแนะแนวให้ค าปรึกษาส าหรับ
นักศึกษา 

ศูนย์ 1 

กลยุทธ์ที่ 4 
ส่งเสริมและพัฒนาระบบการ
บริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพ
ด้วยหลักธรรมาภิบาล  
สร้างความผาสุขในสถานท่ี
ท างานและพัฒนาบุคลากร
อย่างต่อเนื่อง 
 

 
20.จ านวนโครงการท่ีส่งเสริมพัฒนาบุคลากร 2 โครงการ 
 

 
จ านวนโครงการ 
 

 
2 

 
รองคณบดีฝ่ายบริหาร 
และประกันคุณภาพ 

21.ร้อยละของคณะฯมีผลการประเมินคุณภาพอย่างน้อย  
3.51 คะแนนขึ้นไป 
 

ร้อยละ 
 

3.51 

22.ระดับความส าเร็จของการจัดการความรู้ 
  

ร้อยละ 
 

80 

รวมทั้งสิ้น 4 กลยุทธ์ 22 ตัวชี้วัด    
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ตารางความสอดคล้อง 
แผนกลยุทธ์ 5 ปี (พ.ศ. 2565 – 2569) คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์ และแผนยุทธศาสตร์ 5 ปี (พ.ศ. 2565 – 2569) มหาวิทยาลัยนครพนม 

 
              ความสอดคล้อง 

แผนกลยุทธ์ 5 ปี (พ.ศ. 2565 – 2569)  
คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์ 

 แผนยุทธศาสตร์ 5 ปี (พ.ศ. 2565 – 2569)  
มหาวิทยาลัยนครพนม 

กลยุทธ์ที่ 1 
สร้างบัณฑิตท่ีมี คุณธรรม จริยธรรม มีทักษะสูง ตอบโจทย์การพัฒนาท้องท่ีหรือ
ท้องถิ่น มีความสามารถทางวิชาการ และทักษะวิชาชีพ 
 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4  การศึกษาท่ีเป็นเลิศ 
ยุทธศาสตร์ที่ 6  การผลิตบัณฑิตท่ีเป็นเลิศ 

กลยุทธ์ที่ 2 
ส่งเสริมบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถในการผลิตผลงานวิชาการด้านมนุษย์
ศาสตร์  และสังคมศาสตร์ เพื่อพัฒนาพื้นท่ีหรือท้องถิ่น และสร้างนวัตกรรมสู่สังคม 
 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2  การบริหารทรัพยากรบุคคล 

กลยุทธ์ที่ 3 
ส่งเสริมเครือข่ายความร่วมมือด้าน การวิจัยและด้านการบริการวิชาการแก่สังคม
และท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม เพื่อการพัฒนาชุมชนเชิงพื้นท่ี  ท่ีสอดคล้องกับความ
ต้องการและ  ความจ าเป็นในการแก้ไขปัญหาและสร้างความเข้มแข็งให้กับสังคม
และชุมชนในพื้นท่ี 
 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5  งานวิจัยและนวัตกรรมท่ีเป็นเลิศ 
ยุทธศาสตร์ที่ 7  ศิลปวัฒนธรรมท่ีเป็นเลิศ 
ยุทธศาสตร์ที่ 8  มหาวิทยาลัยเพื่อการพัฒนาชุมชนเชิงพื้นท่ี 

 

กลยุทธ์ที่ 4 
ส่งเสริมและพัฒนาระบบการบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพด้วยหลักธรรมาภิบาล 
สร้างความผาสุขในสถานท่ีท างานและพัฒนาบุคลากรอย่างต่อเนื่อง 
ส่งเสริมและพัฒนาระบบการบริหารจัดการท่ีมีคุณภาพภายใต้หลักธรรมาภิบาล 
 

 ยุทธศาสตร์ที่ 1  การบริหารจัดการท่ีชาญฉลาดและธรรมาภิบาล 
ยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
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ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2 ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4

1        66010041 - โครงการเตรียมความพร้อมนักศึกษา
สู่การเป็นมหาบัณฑิต หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตร
มหาบัณฑิต

30,000 30,000 30,000 สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์
 มหาบัณฑิต

2        66010039 - โครงการพัฒนาอาจารย์หลักสูตรรัฐ
ประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต

35,000 35,000 35,000 สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์
 มหาบัณฑิต

3        66010040 - โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษา 
หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต

120,000 120,000 30,000 90,000 สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์
 มหาบัณฑิต

4        66010038 - โครงการสัมมนาหลักสูตรรัฐ
ประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต

30,000 30,000 30,000 สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์
 มหาบัณฑิต

5        66010042 - โครงการด าเนินการสอบเค้าโครง
วิทยานิพนธ์ หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต

100,000 100,000 100,000 สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์
 มหาบัณฑิต

6        66010029 - โครงการมานุษยวิทยาเดินดิน : การ
พัฒนาศักยภาพนักศึกษาสาขามานุษยวิทยาวัฒนธรรม
และการท่องเท่ียว

3,600 3,600 3,600 สาขาวิชามานุษยวิทยาฯ

7        66010030 - โครงการปันค าเว่าเสวนาวิชาการ 0 0 สาขาวิชามานุษยวิทยาฯ

8        66010031 - โครงการคลินิกพิพิธภัณฑ์ท้องถ่ิน
สัญจร

0 0 สาขาวิชามานุษยวิทยาฯ

9        66010032 - โครงการส่งเสริมแหล่งเรียนรู้ชาติ
พันธ์ุและวัฒนธรรมอนุภาคลุ่มน  าโขง

0 0 สาขาวิชามานุษยวิทยาฯ

โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาน 2566
คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนครพนม (ฉบับปรับปรุงกลางปี)

ระยะเวลาจัดโครงการ
ผู้รับผิดชอบล าดับท่ี ช่ือโครงการ รวมท้ังส้ิน

งปม. 
แผ่นดิน

งปม. รายได้ อ่ืนๆ
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ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2 ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4

โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาน 2566
คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนครพนม (ฉบับปรับปรุงกลางปี)

ระยะเวลาจัดโครงการ
ผู้รับผิดชอบล าดับท่ี ช่ือโครงการ รวมท้ังส้ิน

งปม. 
แผ่นดิน

งปม. รายได้ อ่ืนๆ

10        66010033 - โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษา 
และการเสริมสร้างทักษะความรู้ในศตวรรษท่ี 21 
สาขาวิชาภาษาจีน

9,000 9,000 9,000 สาขาวิชาภาษาจีน

11        66010034 - โครงการสหกิจศึกษาสาขาวิชา
ภาษาจีน

14,700 1,900 12,800 14,700 สาขาวิชาภาษาจีน

12        66010037 - โครงการบริการวิชาการภาษาจีน 0 0 สาขาวิชาภาษาจีน

13        66010035 - โครงการเตรียมความพร้อมนักศึกษา
ใหม่ สาขาวิชาภาษาจีน

9,000 9,000 9,000 สาขาวิชาภาษาจีน

14        66010036 - โครงการพัฒนานักศึกษาสาขาวิชา
ภาษาจีน : การเข้าร่วมแข่งขันทักษะทางภาษาจีน

0 0 สาขาวิชาภาษาจีน

15        66010022 - โครงการเตรียมความพร้อมนักศึกษา
ก่อนเข้าศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2565 สาขาวิชา
ภาษาอังกฤษ

0 0 0 สาขาวิชาภาษาอังกฤษ

16        66010023 - โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษา 
และการเสริมสร้างทักษะความรู้ในศตวรรษท่ี 21 
สาขาวิชาภาษาอังกฤษ

2,500 2,500 2,500 สาขาวิชาภาษาอังกฤษ

17        66010024 - โครงการสหกิจศึกษาร่วมกับสถาน
ประกอบการ สาขาวิชาภาษาอังกฤษ

21,000 2,000 19,000 21,000 สาขาวิชาภาษาอังกฤษ

18        66010025 - โครงการพัฒนาอาจารย์สาขาวิชา
ภาษาอังกฤษ

9,000 9,000 9,000 สาขาวิชาภาษาอังกฤษ
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ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2 ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4

โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาน 2566
คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนครพนม (ฉบับปรับปรุงกลางปี)

ระยะเวลาจัดโครงการ
ผู้รับผิดชอบล าดับท่ี ช่ือโครงการ รวมท้ังส้ิน

งปม. 
แผ่นดิน

งปม. รายได้ อ่ืนๆ

19        66010026 - โครงการพัฒนานักศึกษาสู่ความเป็น
บัณฑิตท่ีพึงประสงค์ สาขาวิชาภาษาอังกฤษ

8,000 8,000 8,000 สาขาวิชาภาษาอังกฤษ

20        66010028 - โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือ
พัฒนาทักษะการพูดภาษาอังกฤษ

0 สาขาวิชาภาษาอังกฤษ

21        66010027 - โครงการบริการวิชาการวิชาการแก่
สังคมเพ่ือพัฒนาการประชาสัมพันธ์ผลิตภัณฑ์ยาหม่องน  า
ต าบลมหาชัย สาขาวิชาภาษาอังกฤษ

0 สาขาวิชาภาษาอังกฤษ

22        66010012 - โครงการเตรียมความพร้อมก่อนเข้า
ศึกษาสาขาวิชานิติศาสตร์

6,000 6,000 6,000 สาขาวิชานิติศาสตร์

23        66010013 - โครงการฝึกงานสาขาวิชานิติศาสตร์ 4,000 4,000 4,000 สาขาวิชานิติศาสตร์

24        66010014 - โครงการศึกษาดูงานสาขาวิชา
นิติศาสตร์

3,000 3,000 3,000 สาขาวิชานิติศาสตร์

25        66010019 - โครงการปัจฉิมนิเทศและกีฬา
สาขาวิชานิติศาสตร์

31,400 31,400 31,400 สาขาวิชานิติศาสตร์

26        66010015 - โครงการอบรมกฎหมายตามเกณฑ์
สภาวิชาชีพสาขาวิชานิติศาสตร์

10,000 10,000 10,000 สาขาวิชานิติศาสตร์

27        66010009 - โครงการสหกิจศึกษาสาขาวิชาพัฒนา
สังคมและส่ิงแวดล้อม

10,200 10,200 10,200 สาขาวิชาพัฒนาสังคมฯ

28        66010010 - โครงการพัฒนานักศึกษาสาขาวิชา
พัฒนาสังคมและส่ิงแวดล้อม

5,100 5,100 5,100 สาขาวิชาพัฒนาสังคมฯ
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ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2 ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4

โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาน 2566
คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนครพนม (ฉบับปรับปรุงกลางปี)

ระยะเวลาจัดโครงการ
ผู้รับผิดชอบล าดับท่ี ช่ือโครงการ รวมท้ังส้ิน

งปม. 
แผ่นดิน

งปม. รายได้ อ่ืนๆ

29        66010001 - โครงการฝึกประสบการณ์วิชาชีพทาง
รัฐประศาสนศาสตร์

10,000 10,000 10,000 สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ 

30        66010002 - โครงการพัฒนาอาจารย์สาขาวิชารัฐ
ประศาสนศาสตร์

5,000 5,000 5,000 สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ 

31        66010016 - บริการวิชาการ (บูรณาการวิจัย 
บริการวิชาการ ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม) สาขาวิชารัฐ
ประศาสนศาสตร์

4,400 4,400 4,400 สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ 

32        66010003 - โครงการเสริมสร้างความรู้เพ่ือเตรียม
สอบวัดความรู้ความสามารถท่ัวไป ของส านักงาน
คณะกรรมการข้าราชการพลเรือน (ภาค ก)

7,000 7,000 7,000 สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ 

33        66010004 - โครงการเตรียมความพร้อมนักศึกษา
ก่อนเข้าศึกษา สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์

6,000 6,000 6,000 สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ 

34        66010005 - โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษา 
และการเสริมสร้างทักษะความรู้ในศตวรรษท่ี 21 
สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์

10,000 10,000 10,000 สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ 

35        66010006 - โครงการพัฒนานักศึกษาสู่การเป็น
บัณฑิตท่ีพึงประสงค์ สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์

5,000 5,000 5,000 สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ 

36        66010007 - โครงการสัมนาทางรัฐประศาสน
ศาสตร์ หลักสูตรพิเศษ

10,000 10,000 10,000 สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ 

37        66010017 - โครงการกีฬาสัมพันธ์ สิงห์พนม 9,000 9,000 9,000 สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ 

38        66010008 - โครงการสัมนาทางรัฐประศาสนศาสตร์ 10,800 10,800 10,800 สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ 
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ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2 ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4

โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาน 2566
คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนครพนม (ฉบับปรับปรุงกลางปี)

ระยะเวลาจัดโครงการ
ผู้รับผิดชอบล าดับท่ี ช่ือโครงการ รวมท้ังส้ิน

งปม. 
แผ่นดิน

งปม. รายได้ อ่ืนๆ

39        66010018 - โครงการบริการวิชาการทางรัฐประ
ศาสตร์(เพ่ือหารายได้)

0 0 0 0 0 สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ 

40        66010043 - โครงการฝึกซ้อมบัณฑิตเพ่ือเข้ารับ
พระราชทานปริญญาบัตร ประจ าปีการศึกษา 2564

70,000 70,000 70,000 งานทะเบียนและประมวลผล

41        66010044 - โครงการแผนกลยุทธ์ทางการเงิน
ประจ าปีงบประมาณ 2567

5,000 5,000 5,000 งานการเงิน

42        66010045 - โครงการประเมินคุณภาพการศึกษา
ภายใน คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัย
นครพนม ประจ าปีการศึกษา 2565

73,000 73,000 73,000 งานประกันคุณภาพการศึกษา

43        66010046 - การจัดการความรู้ด้านผลิตบัณฑิต 
(KM)

3,000 3,000 3,000 งานบัณฑิตศึกษา

44        66010048 - โครงการส่งเสริมเสริมการต่อต้าน
คอรัปช่ัน

3,000 3,000 3,000 งานแนะแนวนักศึกษา

45        66010049 - โครงการแนะแนวอาชีพแก่นักศึกษา 5,000 5,000 5,000 งานแนะแนวนักศึกษา

46        66010050 - โครงการแนะแนวให้ค าปรึกษาการใช้
ชีวิตในรั วมหาวิทยาลัย

4,000 4,000 4,000 งานแนะแนวนักศึกษา

47        66010051 - โครงการแนะแนวและประชาสัมพันธ์ 30,000 30,000 30,000 งานแนะแนวนักศึกษา

48        66010052 - โครงการการจัดการความรู้ส านักงาน
คณบดี ประจ าปีการศึกษา 2565

0 0 0 0 งานธุรการ
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ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2 ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4

โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาน 2566
คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนครพนม (ฉบับปรับปรุงกลางปี)

ระยะเวลาจัดโครงการ
ผู้รับผิดชอบล าดับท่ี ช่ือโครงการ รวมท้ังส้ิน

งปม. 
แผ่นดิน

งปม. รายได้ อ่ืนๆ

49        66010047 - โครงการบริการวิชาการคณะศิลป
ศาสตร์และวิทยาศาสตร์

21,000 21,000 0 0 0 21,000 งานกิจการนักศึกษา

50        66010053 - โครงการเตรียมความพร้อมและ
ปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ ประจ าปีการศึกษา 2566

10,000 10,000 10,000 งานกิจการนักศึกษา

51        66010054 - โครงการอบรมให้ความรู้การประกัน
คุณภาพการศึกษา แก่นักศึกษา

7,000 7,000 7,000 งานกิจการนักศึกษา

52        66010055 - โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การ
วิเคราะห์เชิงตัวเลข เทคโนโลยีและการใช้ส่ือ

10,000 10,000 10,000 งานกิจการนักศึกษา

53        66010056 - โครงการอบรมการพัฒนาภาวะผู้น า 
(Leadership & Growth Mindset)

7,000 7,000 7,000 งานกิจการนักศึกษา

54        66010057 - โครงการวันไหว้ครู 7,000 7,000 7,000 งานกิจการนักศึกษา

55        66010058 - FLAS-NPU Rising Star 2022 15,000 15,000 15,000 งานกิจการนักศึกษา

56        66010059 - โครงการกีฬาสานสัมพันธ์น้องพ่ีศิลป
ศาสตร์

10,000 10,000 10,000 งานกิจการนักศึกษา

57        66010060 - โครงการศิลปศาสตร์อาสาพัฒนา
ชุมชน

20,000 20,000 20,000 งานกิจการนักศึกษา

58        66010061 - โครงการกีฬาจตุรมิตร (เขตพื นท่ีมรุก
ขนคร)

10,000 10,000 10,000 งานกิจการนักศึกษา

59        66010062 - โครงการท านุบ ารุงและเผยแพร่
ศิลปวัฒนธรรม

10,000 10,000 10,000 งานกิจการนักศึกษา

60        66010063 - โครงการประเพณีและวันส าคัญ 15,000 15,000 15,000 งานกิจการนักศึกษา
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ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2 ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4

โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาน 2566
คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนครพนม (ฉบับปรับปรุงกลางปี)

ระยะเวลาจัดโครงการ
ผู้รับผิดชอบล าดับท่ี ช่ือโครงการ รวมท้ังส้ิน

งปม. 
แผ่นดิน

งปม. รายได้ อ่ืนๆ

61        66010072 - โครงการพัฒนาบุคลากรสายวิชาการ 300,000 300,000 300,000 งานบุคลากร

62        66010073 - โครงการพัฒนาบุคลากรสายสนับสนุน 200,000 200,000 200,000 งานบุคลากร

63        66010074 - โครงการสนับสนุนการเข้าสู่ต าแหน่ง
ทางวิชาการ

100,000 100,000 50,000 50,000 งานบุคลากร

64        66010075 - โครงการส่งเสริมขวัญและก าลังใจใน
การปฏิบัติงาน คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์

50,000 50,000 50,000 งานบุคลากร

65        66010076 - โครงการส่งเสริมสุขภาพบุคลากร 
คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์

80,000 80,000 80,000 งานบุคลากร

66        66010077 - โครงการสนับสนุนทุนวิจัย 250,000 250,000 250,000 งานวิจัยฯ

67        66010078 - โครงการสนับสนุนทุนต ารา 50,000 50,000 50,000 งานวิจัยฯ

68        66010079 - โครงการจัดการความรู้ (KM) วิจัย 3,000 3,000 3,000 งานวิจัยฯ

69        66010080 - โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ภายใน 
คณะศิลปศาสตร์ฯ

50,000 50,000 50,000 งานอาคารสถานท่ี

70        66010081 - โครงการทบทวนแผนกลยุทธ์ 
(2565-2569) และจัดท าแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปี
งบประมาณ 2566

0 0 งานนโยบายและแผน

71        66010082 - โครงการบริหารจัดการความเส่ียง 0 0 งานนโยบายและแผน

รวมโครงการ 1,956,700 118,900 1,837,800 0 596,100 209,900 682,100 150,000
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ไตรมาสท่ี 1 ไตรมาสท่ี 2 ไตรมาสท่ี 3 ไตรมาสท่ี 4

72        66010064 - โครงการจัดสอบ TOEIC 282,000 282,000 0 141,000 141,000 ศูนย์ภาษาและวัฒนธรรมฯ

73        66010065 - โครงการจัดสอบภาษาอังกฤษ 
CU-TEP

120,000 120,000 40,000 40,000 40,000 ศูนย์ภาษาและวัฒนธรรมฯ

74        66010066 - โครงการจัดสอบวัดระดับ
มาตรฐานภาษาอังกฤษของมหาวิทยาลัยนครพนม

144,000 144,000 48,000 48,000 48,000 ศูนย์ภาษาและวัฒนธรรมฯ

75                       - โครงการบทเรียนออนไลน์
ส าเร็จรูป

70,000 70,000 70,000 ศูนย์ภาษาและวัฒนธรรมฯ

76        66010068 - โครงการจัดสอบ TOEFL ITP 35,000 35,000 17,500 0 17,500 0 ศูนย์ภาษาและวัฒนธรรมฯ

77        66010069 - โครงการจัดสอบภาษาอังกฤษ
ตามมาตรฐาน CEFR ของมหาวิทยาลัยนครพนม

120,000 120,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ศูนย์ภาษาและวัฒนธรรมฯ

78        66010070 - โครงการจัดสอบภาษาอังกฤษ
เพ่ือการส่ือสารในการท างาน ตามเกณฑ์มาตรฐาน 
CEFR (สทศ.)

90,000 90,000 22,500 22,500 22,500 22,500 ศูนย์ภาษาและวัฒนธรรมฯ

รวมโครงการท่ีสร้างรายได้ 861,000 0 0 861,000 158,000 281,500 369,000 52,500

รวมท้ังหมด 2,817,700 118,900 1,837,800 861,000 754,100 491,400 1,051,100 202,500
หมายเหตุ* 1.ปรับลดโครงการจัดสอบวัดความรู้ความสามารถทางภาษาอังกฤษระดับบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยนครพนม และโครงการประกวดทักษะและความสามารถทางวิชาการระดับประถม -ม.ปลาย

               2.เพ่ิมโครงการบทเรียนออนไลน์ส าเร็จรูป

โครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาน 2566
คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนครพนม (ฉบับปรับปรุงกลางปี)

ล าดับท่ี ช่ือโครงการ รวมท้ังส้ิน
งปม. 

แผ่นดิน
งปม. รายได้ อ่ืนๆ

ระยะเวลาจัดโครงการ
ผู้รับผิดชอบ
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72        66010064 - โครงการจัดสอบ TOEIC 282,000 282,000 แผนงานงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

งบด าเนินงาน ศูนย์ภาษาและวัฒนธรรมฯ

73        66010065 - โครงการจัดสอบภาษาอังกฤษ 
CU-TEP

120,000 120,000 แผนงานงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

งบด าเนินงาน ศูนย์ภาษาและวัฒนธรรมฯ

74        66010066 - โครงการจัดสอบวัดระดับ
มาตรฐานภาษาอังกฤษของมหาวิทยาลัยนครพนม

144,000 144,000 แผนงานงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

งบด าเนินงาน ศูนย์ภาษาและวัฒนธรรมฯ

75                       - โครงการบทเรียนออนไลน์
ส าเร็จรูป

70,000 70,000 แผนงานงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

งบด าเนินงาน ศูนย์ภาษาและวัฒนธรรมฯ

76        66010068 - โครงการจัดสอบ TOEFL ITP 35,000 35,000 แผนงานงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

งบด าเนินงาน ศูนย์ภาษาและวัฒนธรรมฯ

77        66010069 - โครงการจัดสอบภาษาอังกฤษ
ตามมาตรฐาน CEFR ของมหาวิทยาลัยนครพนม

120,000 120,000 แผนงานงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

งบด าเนินงาน ศูนย์ภาษาและวัฒนธรรมฯ

78        66010070 - โครงการจัดสอบภาษาอังกฤษ
เพ่ือการส่ือสารในการท างาน ตามเกณฑ์มาตรฐาน 
CEFR (สทศ.)

90,000 90,000 แผนงานงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

งบด าเนินงาน ศูนย์ภาษาและวัฒนธรรมฯ

รวมโครงการท่ีสร้างรายได้ 861,000 861,000

รวมท้ังหมด 2,817,700 118,900 1,837,800 861,000

ผู้รับผิดชอบ

แหล่งงบประมาณ ตามแผนโครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาน 2566
คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนครพนม

ล าดับท่ี ช่ือโครงการ รวมท้ังส้ิน งปม. แผ่นดิน งปม. รายได้ อ่ืนๆ แผนงาน หมวดงบ
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1        66010041 - โครงการเตรียมความพร้อม
นักศึกษาสู่การเป็นมหาบัณฑิต หลักสูตรรัฐ
ประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต

30,000 30,000 แผนงานงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

งบด าเนินงาน สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ มหาบัณฑิต

2        66010039 - โครงการพัฒนาอาจารย์หลักสูตร
รัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต

35,000 35,000 แผนงานงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

งบด าเนินงาน สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ มหาบัณฑิต

3        66010040 - โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษา
 หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต

120,000 120,000 แผนงานงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

งบด าเนินงาน สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ มหาบัณฑิต

4        66010038 - โครงการสัมมนาหลักสูตรรัฐ
ประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต

30,000 30,000 แผนงานงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

งบด าเนินงาน สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ มหาบัณฑิต

5        66010042 - โครงการด าเนินการสอบเค้าโครง
วิทยานิพนธ์ หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต

100,000 100,000 แผนงานงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

งบด าเนินงาน สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ มหาบัณฑิต

6        66010029 - โครงการมานุษยวิทยาเดินดิน : 
การพัฒนาศักยภาพนักศึกษาสาขามานุษยวิทยา
วัฒนธรรมและการท่องเท่ียว

3,600 3,600 แผนงานงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

งบด าเนินงาน สาขาวิชามานุษยวิทยาฯ

7        66010030 - โครงการปันค าเว่าเสวนาวิชาการ 0 แผนงานงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

สาขาวิชามานุษยวิทยาฯ

8        66010031 - โครงการคลินิกพิพิธภัณฑ์ท้องถ่ิน
สัญจร

0 แผนงานงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

สาขาวิชามานุษยวิทยาฯ

9        66010032 - โครงการส่งเสริมแหล่งเรียนรู้ชาติ
พันธ์ุและวัฒนธรรมอนุภาคลุ่มน  าโขง

0 แผนงานงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

สาขาวิชามานุษยวิทยาฯ

10        66010033 - โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษา
 และการเสริมสร้างทักษะความรู้ในศตวรรษท่ี 21 
สาขาวิชาภาษาจีน

9,000 9,000 แผนงานงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

งบด าเนินงาน สาขาวิชาภาษาจีน

11        66010034 - โครงการสหกิจศึกษาสาขาวิชา
ภาษาจีน

14,700 1,900 12,800 แผนงานงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

     ใช้เงินแผ่นดิน งบอุดหนุน    
    ใช้เงินรายได้  งบด าเนินงาน

สาขาวิชาภาษาจีน

แหล่งงบประมาณ ตามแผนโครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาน 2566
คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนครพนม

แผนงาน หมวดงบล าดับท่ี ช่ือโครงการ รวมท้ังส้ิน
งปม. 

แผ่นดิน
งปม. รายได้ อ่ืนๆ ผู้รับผิดชอบ
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แหล่งงบประมาณ ตามแผนโครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาน 2566
คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนครพนม

แผนงาน หมวดงบล าดับท่ี ช่ือโครงการ รวมท้ังส้ิน
งปม. 

แผ่นดิน
งปม. รายได้ อ่ืนๆ ผู้รับผิดชอบ

12        66010037 - โครงการบริการวิชาการภาษาจีน 0 แผนงานงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

สาขาวิชาภาษาจีน

13        66010035 - โครงการเตรียมความพร้อม
นักศึกษาใหม่ สาขาวิชาภาษาจีน

9,000 9,000 แผนงานงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

งบด าเนินงาน สาขาวิชาภาษาจีน

14        66010036 - โครงการพัฒนานักศึกษา
สาขาวิชาภาษาจีน :การเข้าร่วมแข่งขันทักษะทาง
ภาษาจีน

0 แผนงานงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

สาขาวิชาภาษาจีน

15        66010022 - โครงการเตรียมความพร้อม
นักศึกษาก่อนเข้าศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2565 
สาขาวิชาภาษาอังกฤษ

0 แผนงานงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

สาขาวิชาภาษาอังกฤษ

16        66010023 - โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษา
 และการเสริมสร้างทักษะความรู้ในศตวรรษท่ี 21 
สาขาวิชาภาษาอังกฤษ

2,500 2,500 แผนงานงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

งบอุดหนุน สาขาวิชาภาษาอังกฤษ

17        66010024 - โครงการสหกิจศึกษาร่วมกับ
สถานประกอบการ สาขาวิชาภาษาอังกฤษ

21,000 2,000 19,000 แผนงานงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

     ใช้เงินแผ่นดิน งบอุดหนุน    
    ใช้เงินรายได้  งบด าเนินงาน

สาขาวิชาภาษาอังกฤษ

18        66010025 - โครงการพัฒนาอาจารย์สาขาวิชา
ภาษาอังกฤษ

9,000 9,000 แผนงานงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

งบอุดหนุน สาขาวิชาภาษาอังกฤษ

19        66010026 - โครงการพัฒนานักศึกษาสู่ความ
เป็นบัณฑิตท่ีพึงประสงค์ สาขาวิชาภาษาอังกฤษ

8,000 8,000 แผนงานงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

งบด าเนินงาน สาขาวิชาภาษาอังกฤษ

20        66010028 - โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือ
พัฒนาทักษะการพูดภาษาอังกฤษ

0 แผนงานงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

สาขาวิชาภาษาอังกฤษ

21        66010027 - โครงการบริการวิชาการวิชาการ
แก่สังคมเพ่ือพัฒนาการประชาสัมพันธ์ผลิตภัณฑ์ยา
หม่องน  าต าบลมหาชัย สาขาวิชาภาษาอังกฤษ

0 แผนงานงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

สาขาวิชาภาษาอังกฤษ

22        66010012 - โครงการเตรียมความพร้อมก่อน
เข้าศึกษาสาขาวิชานิติศาสตร์

6,000 6,000 แผนงานงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

งบด าเนินงาน สาขาวิชานิติศาสตร์
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แหล่งงบประมาณ ตามแผนโครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาน 2566
คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนครพนม

แผนงาน หมวดงบล าดับท่ี ช่ือโครงการ รวมท้ังส้ิน
งปม. 

แผ่นดิน
งปม. รายได้ อ่ืนๆ ผู้รับผิดชอบ

23        66010013 - โครงการฝึกงานสาขาวิชา
นิติศาสตร์

4,000 4,000 แผนงานงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

งบด าเนินงาน สาขาวิชานิติศาสตร์

24        66010014 - โครงการศึกษาดูงานสาขาวิชา
นิติศาสตร์

3,000 3,000 แผนงานงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

งบด าเนินงาน สาขาวิชานิติศาสตร์

25        66010019 - โครงการปัจฉิมนิเทศและกีฬา
สาขาวิชานิติศาสตร์

31,400 31,400 แผนงานงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

งบด าเนินงาน สาขาวิชานิติศาสตร์

26        66010015 - โครงการอบรมกฎหมายตาม
เกณฑ์สภาวิชาชีพสาขาวิชานิติศาสตร์

10,000 10,000 แผนงานงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

งบด าเนินงาน สาขาวิชานิติศาสตร์

27        66010009 - โครงการสหกิจศึกษาสาขาวิชา
พัฒนาสังคมและส่ิงแวดล้อม

10,200 10,200 แผนงานงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

งบด าเนินงาน สาขาวิชาพัฒนาสังคมฯ

28        66010010 - โครงการพัฒนานักศึกษา
สาขาวิชาพัฒนาสังคมและส่ิงแวดล้อม

5,100 5,100 แผนงานงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

งบอุดหนุน สาขาวิชาพัฒนาสังคมฯ

29        66010001 - โครงการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
ทางรัฐประศาสนศาสตร์

10,000 10,000 แผนงานงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

งบอุดหนุน สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ 

30        66010002 - โครงการพัฒนาอาจารย์สาขาวิชา
รัฐประศาสนศาสตร์

5,000 5,000 แผนงานงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

งบอุดหนุน สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ 

31        66010016 - บริการวิชาการ (บูรณาการวิจัย 
บริการวิชาการ ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม) สาขาวิชา
รัฐประศาสนศาสตร์

4,400 4,400 แผนงานงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

งบอุดหนุน สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ 

32        66010003 - โครงการเสริมสร้างความรู้เพ่ือ
เตรียมสอบวัดความรู้ความสามารถท่ัวไป ของ
ส านักงานคณะกรรมการข้าราชการพลเรือน (ภาค ก)

7,000 7,000 แผนงานงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

งบด าเนินงาน สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ 

33        66010004 - โครงการเตรียมความพร้อม
นักศึกษาก่อนเข้าศึกษา สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์

6,000 6,000 แผนงานงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

งบด าเนินงาน สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ 
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แหล่งงบประมาณ ตามแผนโครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาน 2566
คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนครพนม

แผนงาน หมวดงบล าดับท่ี ช่ือโครงการ รวมท้ังส้ิน
งปม. 

แผ่นดิน
งปม. รายได้ อ่ืนๆ ผู้รับผิดชอบ

34        66010005 - โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษา
 และการเสริมสร้างทักษะความรู้ในศตวรรษท่ี 21 
สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์

10,000 10,000 แผนงานงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

งบด าเนินงาน สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ 

35        66010006 - โครงการพัฒนานักศึกษาสู่การ
เป็นบัณฑิตท่ีพึงประสงค์ สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์

5,000 5,000 แผนงานงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

งบด าเนินงาน สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ 

36        66010007 - โครงการสัมนาทางรัฐประศาสน
ศาสตร์ หลักสูตรพิเศษ

10,000 10,000 แผนงานงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

งบด าเนินงาน สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ 

37        66010017 - โครงการกีฬาสัมพันธ์ สิงห์พนม 9,000 9,000 แผนงานงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

งบด าเนินงาน สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ 

38        66010008 - โครงการสัมนาทางรัฐประศาสน
ศาสตร์

10,800 10,800 แผนงานงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

งบด าเนินงาน สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ 

39        66010018 - โครงการบริการวิชาการทางรัฐ
ประศาสตร์(เพ่ือหารายได้)

0 แผนงานงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ 

40        66010043 - โครงการฝึกซ้อมบัณฑิตเพ่ือเข้า
รับพระราชทานปริญญาบัตร ประจ าปีการศึกษา 2564

70,000 70,000 แผนงานงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

งบอุดหนุน งานทะเบียนและประมวลผล

41        66010044 - โครงการแผนกลยุทธ์ทางการเงิน
ประจ าปีงบประมาณ 2567

5,000 5,000 แผนงานงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

งบด าเนินงาน งานการเงิน

42        66010045 - โครงการประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายใน คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยนครพนม ประจ าปีการศึกษา 2565

73,000 73,000 แผนงานงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

งบด าเนินงาน งานประกันคุณภาพการศึกษา

43        66010046 - การจัดการความรู้ด้านผลิตบัณฑิต
 (KM)

3,000 3,000 แผนงานงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

งบด าเนินงาน งานบัณฑิตศึกษา

44        66010048 - โครงการส่งเสริมเสริมการต่อต้าน
คอรัปช่ัน

3,000 3,000 แผนงานงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

งบด าเนินงาน งานแนะแนวนักศึกษา

45        66010049 - โครงการแนะแนวอาชีพแก่
นักศึกษา

5,000 5,000 แผนงานงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

งบด าเนินงาน งานแนะแนวนักศึกษา
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แหล่งงบประมาณ ตามแผนโครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาน 2566
คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนครพนม

แผนงาน หมวดงบล าดับท่ี ช่ือโครงการ รวมท้ังส้ิน
งปม. 

แผ่นดิน
งปม. รายได้ อ่ืนๆ ผู้รับผิดชอบ

46        66010050 - โครงการแนะแนวให้ค าปรึกษา
การใช้ชีวิตในรั วมหาวิทยาลัย

4,000 4,000 แผนงานงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

งบด าเนินงาน งานแนะแนวนักศึกษา

47        66010051 - โครงการแนะแนวและ
ประชาสัมพันธ์

30,000 30,000 แผนงานงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

งบด าเนินงาน งานแนะแนวนักศึกษา

48        66010052 - โครงการการจัดการความรู้
ส านักงานคณบดี ประจ าปีการศึกษา 2565

0 แผนงานงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

งานธุรการ

49        66010047 - โครงการบริการวิชาการคณะ
ศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์

21,000 21,000 แผนงานงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

งบด าเนินงาน งานกิจการนักศึกษา

50        66010053 - โครงการเตรียมความพร้อมและ
ปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ ประจ าปีการศึกษา 2566

10,000 10,000 แผนงานงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

งบด าเนินงาน งานกิจการนักศึกษา

51        66010054 - โครงการอบรมให้ความรู้การ
ประกันคุณภาพการศึกษา แก่นักศึกษา

7,000 7,000 แผนงานงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

งบด าเนินงาน งานกิจการนักศึกษา

52        66010055 - โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การ
วิเคราะห์เชิงตัวเลข เทคโนโลยีและการใช้ส่ือ

10,000 10,000 แผนงานงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

งบด าเนินงาน งานกิจการนักศึกษา

53        66010056 - โครงการอบรมการพัฒนาภาวะ
ผู้น า (Leadership & Growth Mindset)

7,000 7,000 แผนงานงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

งบด าเนินงาน งานกิจการนักศึกษา

54        66010057 - โครงการวันไหว้ครู 7,000 7,000 แผนงานงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

งบด าเนินงาน งานกิจการนักศึกษา

55        66010058 - FLAS-NPU Rising Star 2022 15,000 15,000 แผนงานงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

งบด าเนินงาน งานกิจการนักศึกษา

56        66010059 - โครงการกีฬาสานสัมพันธ์น้องพ่ี
ศิลปศาสตร์

10,000 10,000 แผนงานงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

งบด าเนินงาน งานกิจการนักศึกษา

57        66010060 - โครงการศิลปศาสตร์อาสาพัฒนา
ชุมชน

20,000 20,000 แผนงานงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

งบด าเนินงาน งานกิจการนักศึกษา
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แหล่งงบประมาณ ตามแผนโครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาน 2566
คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนครพนม

แผนงาน หมวดงบล าดับท่ี ช่ือโครงการ รวมท้ังส้ิน
งปม. 

แผ่นดิน
งปม. รายได้ อ่ืนๆ ผู้รับผิดชอบ

58        66010061 - โครงการกีฬาจตุรมิตร(เขตพื นท่ี
มรุกขนคร)

10,000 10,000 แผนงานงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

งบด าเนินงาน งานกิจการนักศึกษา

59        66010062 - โครงการท านุบ ารุงและเผยแพร่
ศิลปวัฒนธรรม

10,000 10,000 แผนงานงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

งบด าเนินงาน งานกิจการนักศึกษา

60        66010063 - โครงการประเพณีและวันส าคัญ 15,000 15,000 แผนงานงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

งบด าเนินงาน งานกิจการนักศึกษา

61        66010072 - โครงการพัฒนาบุคลากรสาย
วิชาการ

300,000 300,000 แผนงานงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

งบด าเนินงาน งานบุคลากร

62        66010073 - โครงการพัฒนาบุคลากรสาย
สนับสนุน

200,000 200,000 แผนงานงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

งบด าเนินงาน งานบุคลากร

63        66010074 - โครงการสนับสนุนการเข้าสู่
ต าแหน่งทางวิชาการ

100,000 100,000 แผนงานงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

งบด าเนินงาน งานบุคลากร

64        66010075 - โครงการส่งเสริมขวัญและก าลังใจ
ในการปฏิบัติงาน คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์

50,000 50,000 แผนงานงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

งบด าเนินงาน งานบุคลากร

65        66010076 - โครงการส่งเสริมสุขภาพบุคลากร
 คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์

80,000 80,000 แผนงานงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

งบด าเนินงาน งานบุคลากร

66        66010077 - โครงการสนับสนุนทุนวิจัย 250,000 250,000 แผนงานงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

งบด าเนินงาน งานวิจัยฯ

67        66010078 - โครงการสนับสนุนทุนต ารา 50,000 50,000 แผนงานงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

งบด าเนินงาน งานวิจัยฯ

68        66010079 - โครงการจัดการความรู้ (KM) วิจัย 3,000 3,000 แผนงานงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

งบด าเนินงาน งานวิจัยฯ

69        66010080 - โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ภายใน 
คณะศิลปศาสตร์ฯ

50,000 50,000 แผนงานงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

งบด าเนินงาน งานอาคารสถานท่ี

70        66010081 - โครงการทบทวนแผนกลยุทธ์ 
(2565-2569) และจัดท าแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปี
งบประมาณ 2566

0 แผนงานงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

งานนโยบายและแผน
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แหล่งงบประมาณ ตามแผนโครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีงบประมาน 2566
คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนครพนม

แผนงาน หมวดงบล าดับท่ี ช่ือโครงการ รวมท้ังส้ิน
งปม. 

แผ่นดิน
งปม. รายได้ อ่ืนๆ ผู้รับผิดชอบ

71        66010082 - โครงการบริหารจัดการความเส่ียง 0 แผนงานงานยุทธศาสตร์พัฒนา
ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต

งานนโยบายและแผน

รวมโครงการ 1,956,700 118,900 1,837,800 0
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